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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 6a/2022/2023
z dnia 28 wrze$nia 2022r.

PROCEDURA W ZAKRESIE MONITOROWANIA POTRZEB
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

PROCEDURA... zostata wprowadzona Zarzadzeniem Dyrektora Szkoly nr 6a/2022/2023 z dnia
28 wrzesnia 2022r.

Celem wdrozenia Modelu Dostepnej Szkoly jest poprawa dostepnosci szkot

podstawowych poprzez eliminowanie barier.

1. Dyrektor Szkoly zapewnia dostgpnos¢ Placéwki. W przypadku jej braku -
obowigzuje procedura zapewniajgca dostepnos¢ w miejscu niedostgpnym.

2. W ramach poprawy dostepnosci Szkoty w Placowce monitoruje si¢ potrzeby oséb z
niepelnosprawnosciami.

3. Monitorowanie prowadzone jest przy pomocy ankiet (zalagcznik nr 1).

4. Ankiety wsérod rodzicow i1 pracownikéw Szkoty przeprowadzane sg raz w roku, nie
pozniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku.

5. Po przeprowadzeniu ankiet lider dostepnosci dokonuje ich analizy, a wnioski
przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

6. Wnioski wykorzystywane sg do poprawy dostepnosci Placowki.
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Zatacznik nr 1

Szanowni Panstwo!
Doktadamy wszelkich staran, aby nasza Szkota byta dostgpna dla wszystkich, takze dla

osOb z niepelnosprawnos$ciami. Prosimy o wypelnienie anonimowej ankiety, ktora

pozwoli nam zwigkszy¢ dostepnos¢ naszej Placowki.

1. Czy ma Pan/Pani problem z wej$ciem do naszej Placéwki?

TAK NIE

2. Czy w naszej Szkole jest miejsce, ktore jest dla Pana/Pani niedostepne ze wzgledu na

niepetnosprawnosc?
TAK NIE

3. Czy mozemy zastosowac jakie$ usprawnienia/rozwigzania, ktére sprawia, ze nasz
Placowka bedzie dla Pani/Pana w petni dost¢pna?

TAK NIE

Jesli tak, prosze NapiSaC JAKIC: .....ccuvviieiiiieeeciiee e s
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Dzigkujemy
Zespot ds. poprawy dostepnosci Szkoty
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